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BESTATIGUNG DES ARBEITGEBERS UBER DAS
BEWEISBARE NETTOEINKOMMEN DES ARBEITNEHMERS BITTE IN BLOCKSCHRIFT AUSFULLEN

Angaden des Arbeitnehmers:

Familienname und Vorname:

Geburtsname:

Geburtsort, Geburtsdatum:

Name der Mutter:

Fester Wohnsitz:

Postadresse:

Bezeichnung des Identifizierungsdokumentes:

Nummer des Identifizierungsdokumentes: Nummer der Wohnsitzkarte:

Telefonnummer: Handynummer:

Angaben des Arbeitgebers:

Name des Arbeitgebers:

Firmensitz:

Anschrift (falls abweichend vom Firmensitz):

Firmenregister-Nr.:

Haupttatigkeitsbereich: Steuernummer:

Telefonnummer: Datum des Tatigkeitsbeginns:

Name der ausstellenden Person dieser Bestatigung: Position:
Telefonnummer: E-mail:

Angaben des Arbeitsverhiltnisses:

Ort der Austibung der Arbeitstatigkeit:

Beruf: Position:
Telefonnummer: Beginn des jetzigen Arbeitsverhaltnisses:
Durchschnittliches Nettoeinkommen der letzten 3 Monate vor Ausstellung der Bescheinigung: ..................... Ft

Enthalt das oben genannte durchschnittliche Nettoeinkommen unregelmaRige EinkUnfte:DJa[lNein

Falls jaBetrag: ..................... Ft Haufigkeit — ................

Rechtsgrund: vierteljahrlich |:| halbjahrlich I:l jahrlich

Vom Nettoeinkommen abzuziehende Betrage (Rechtsgrund, Betrag):

Dauer des Arbeitsvertrages:

I:lUnbestimmt

| |Bestimmt bis: Jahr Monat Tag
Ist der Arbeitnehmer auf Dauerkrankenurlaub / erhélt Kinderbetreuungsgeld oder Kinderbetreuungsgebihr? || Ja I:l Nein
Ist der Arbeitnehmer unter Disziplinarverfahren / Kindigungsverfahren? I:l Ja |:| Nein

DER UNTERZEICHNETE ARBEITGEBER ERKLART, DASS ES GEGEN DIE FIRMA KEINERLEI KONKURS-,
LIQUIDATIONS- UND ABWICKLUNGSVERFAHREN IM LAUFE IST. FERNER ERKLART DER ARBEITGEBER AUCH,
DASS ER DIE OFFENTLICHEN ABGABEN BEZOGEN AUF DAS/DIE VON DEM ARBEITGEBER STAMMENDE(N)
EINKOMMEN DES ARBEITNEHMERS BEZAHLT HAT.

Diese Bestatigung wurde unserem oben genannten Arbeitnehmer zwecks seiner Verpflichtungen oder gesamtschuldnerische
Haftung gegeniiber der Merkantil Bank (Budapest, Ungarn) herausgegeben.

Merkantil Bank Zrt. ist berechtigt, die Wahrheit der Bestétigung des Arbeitgebers lber das beweisbare Nettoeinkommen des
Arbeitnehmers zu Uberprifen. Das Einreichen einer Bestétigung mit falschen Angaben ist ein Missbrauch von 6ffentlichen
Urkunden, also ein Urkundsdelikt.

Datum:

FirmenmaRige Unterschrift und Firmenstempel


http://www.merkantil.hu/
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